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Q Intervista Anna Maria Furlan

«Ripartenza graduale
no alle fughe in avanti
e sicurezza al primo posto»

LA NOSTRA SANITA

EEGLI ULTIMI 20 ANNI

STATA FALCIDIATA
| NUOVI MEDICI
SONO EMIGRATI

DRAGHI PREMIER?

NON Mi APPASSIONA
QUESTO TEATRINO

SERVE UNITA E COESIONE
PER AFFRONTARE

E LO ABBIAMO PAGATO  QUESTA FASE DIFFICILE

AnnaMaria Furlan segretaria
generaledellaCisl, daanni il
Primo Maggioevocalepauree
la disperazionedichiillavorolo
ha perso orischiadi perderlo.
Quest’anno poi con l'epidemia si
parla pit1 dei tanti postia rischio
chedirilanciodell’economia:
parlaredi Festadeilavoratori
sembra quasi un controsenso.
Sicurezza e lavoro posso
coesistere? Non c’¢ troppa
confusione tragovernoe
Regionisu come procedere?
«Tuteladellasaluteelavoro
devono camminare insieme. Noi
abbiamo condiviso tutte le cautele
del governo sulle riaperture delle
attivita produttive. E glustocheci
sia unaripartenza graduale ma
occorreuna linea chiaraalivello
nazionale, senza “fughe in avanti”.
Nel protocolloche abbiamo
siglatoconil governoeleimprese
abbiamopretesoche tutti gli
eventuali controllisianoeffettuati
e certificati dal Servizio sanitario
nazionale. Madobbiamo
ripensare anche il nostro modello
dei servizi ai cittadini, dei
trasporti pubblici. Lo
stessoandra fatto nella
scuolaenella

Pubblica

amministrazione,
coinvolgendole

Regionieglient

locali».

Mailritornodella .
centralitadello
Stato,dall’economia

alla sanita, non

rilancia tuttii dubbisulla

gia contestata riforma del titolo
V della Costituzione?

«Non ésoloun problemadi
rapportitra Statoe Regioni che
dovrannosicuramente essere
rivisti per garantire unlivello
ugualediassistenza sanitariaa
tuttiicittadini. La nostra sanita
pubblica é stata falcidiata dai tagli
negliultimiventiannidauna
politica fredda e miope. Mancano
circa 46 mila operatori sanitari,
tracui 8 mila medici, mentrenel
frattempoil15% dei nuovi medici
specialistiitaliani se ne va ogni
annodal nostro Paese perché
all'esteroguadagnanodipiue
sono molto pili valorizzati. Questa
¢latristerealtd. Oggine
paghiamole
conseguenze. 1
mediciegli
infermieri
giustamente non
voglionoessere
consideratieroie
nonvogliono
fnemmeno morire
daeroi. Vogliono
risposte concrete,
urgentidalla politicaedalle
istituzioni».
Si va verso una nilova stagione
direlazioni industriali, ci
saranno ripercussioni anche
suicontratti?
«Tutt'altro. I rinnovi contrattuali
vanno fatti perché sono
un’occasione propizia per
modificareradicalmente il modo
diprodurre in ambienti pii1
salubri,cambiare
I'organizzazione del lavoro, i
turni, 'orario, diffondere losmart
working, utilizzarele nuove
tecnologiein tuttiisettori per
salvaguardare lasalutedelle

;(3_

persone, senzadanneggiarela

qualitd e la produttivitd. Occorre
pil partecipazionealle decisioni,
pili coinvolgimentodei lavoratori
nelle scelte produttivedelle
aziende».
Blsogna regolarizzareil lavoro
nei campi apartiredagli
immigrati n‘regolan"
«Si,anchequesta & una priorita
per noi, Non possiamo lasciare
migliaia di personein balia del
capolaratoe della malavita. Sono
personechelavoranoin nero,
sfruttate, invisibili. Bisogna
regolarizzarlee offrire lorouna
vitadignitosa».
Lapolitica sembra gia
prepararsial dopoemergenza.
Serveungovernodiunita
nazionale ouno affidato a Mario
Draghi?
«Non miappassionanoiteatrinie
lealchimia della politica. La Cisl si
confrontadaquandoénata
settantaannifaconigoverniche
sonoincarica. Oggiabbiamo
bisognodel massimodi unitaedi
coesionesociale e, melolascidire,
anchedi coesione politica per
affrontare questa fase cosi difficile
per il Paese».
n.sant.
0 RIPRODUZIONE RISERVATA

ARTICOLO NON CEDIBILE AD ALTRI AD USO ESCLUSIVO DEL CLIENTE

Ritaglio stampa ad uso esclusivo del destinatario, non riproducibile.



